REGULAMIN DOFINANSOWANIA
KOSZTOW STUDIOW PODYPLOMOWYCH
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu Lubelskim

Podstawa prawna:

- Ustawa o0 promocji zatrudnienia i instytucjachkyrpracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (tekst
jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 674 z4w0 zm.);

- Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z driid maja 2014r. w sprawie
szczegO6towych warunkow realizacji oraz trybu i sgm®v prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz.U. z 2014r., poz. 667)

- Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznejzoratrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(tj. Dz.U. Nr 127, poz.721 z pt.zm.)

81

1. Dyrektor Powiatowego Uedlu Pracy w Opolu Lubelskim, z upoivaenia Starosty, ni@
dofinansowa koszty studiéw podyplomowych patlch na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
w systemie wieczorowym lub zaocznym osobie do tggawnionej, tj:

1) osobie bezrobotnej;

2) poszukujcej pracy, jeeli:

a) jest w okresie wypowiedzenia stosunku pracy luswstiu stébowego z przyczyn
dotyczcych zaktadu pracy;

b) jest zatrudniony u pracodawcy wobec, ktdrego ogioezupadtéé lub ktory jest w
stanie likwidacji, z wydczeniem likwidacji w celu prywatyzacji;

c) otrzymuje $wiadczenie socjalne przystugag na urlopie gorniczym lub gérniczy
zasitek socjalny, oké&one w odebnych przepisach;

d) uczestniczy w zapiach w Centrum Integracji Spotecznej lub indywikhyan
programie integracji, o ktdrym mowa w przepisagtomocy spotecznej;

e) jestzolnierzem rezerwy;

f) pobiera rent szkoleniowa,;

g) pobieraswiadczenie szkoleniowe, o ktorym mowa w art. 70 Gsistawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

h) podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw w petngikresie na podstawie
przepisow o ubezpieczeniu spotecznym rolnik éw jd&mownik lub matonek
rolnika, jezeli zamierza podg zatrudnienie, inpprace zarobkowlub dziatalng¢
gospodarcg poza rolnictwem;

3) pracownikowi oraz osobie wykomngg] inm prag zarobkow lub dziatalng¢
gospodarcz w wieku 45 lat i powyej, zainteresowanpomo@ w rozwoju zawodowym,
po zarejestrowaniusiw Powiatowym Urzdzie Pracy w Opolu Lubelskim;
4) niepetnosprawnej, zarejestrowanej w Powiatowyreetlzie Pracy w Opolu Lubelskim
jako osoba poszukaga nie pozostaga w zatrudnieniu.
2. Koszty studiow podyplomowych finansowang z& srodkdw Funduszu Pracy dla osob
wymienionych w ust. 1 pkt 1) 2) 3) oraz gedkdéw PFRON dla os6b wymienionych w ust.1
pkt 4)

§2
1. Dofinansowanie studiéw podyplomowych przyznajersa wniosek osoby uprawnionej do

wysokaci 100% kwoty opfaty za studia, nafej organizatorowi studiow jednak niegegj
niz 2 000,00 ztDo kwoty dofinansowania nie wliczaedtosztéw wpisowego.



2. Dyrektor Powiatowego Uerlu Pracy w Opolu Lubelskim me udziel¢ dofinansowania
do studiéw podyplomowych rozpaglych przed dniem zienia wniosku przez oseb
uprawniorn, za okres od zieenia wniosku do dnia ukezenia studiow- do kwoty 2 000,00 zt.
Do wniosku naley dolaczy¢ zawiadczenie od organizatora studidw podyplomowych
zawierajce termin realizacji studiéw, wysokboptaty za kolejne semestry studiéw, termin
ptatnagci nr rachunku bankowego organizatora oraz od osopsawnionej dokumenty
potwierdzagce wniesione do dnia ztenia wniosku optaty za odbyte semestry.

§3

1. Osoba uprawniona, ubiegeg s¢ 0 dofinansowanie kosztéw studiow podyplomowych
sktada w siedzibie Powiatowego du Pracy w Opolu Lubelskim prawidtowo wypetniony
wniosek o dofinansowanie kosztow studiow podyplomdw Wzor wniosku stanowi
Zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu. Wniosek ¢y jest w siedzibie uezlu oraz na
stronie internetowejattp://pup.opole.lubelskie.sisco.info

2. Do wniosku nalgy dolaczy¢ nastpujace dokumenty:

1) zawiadczenie ze szkotly, uczelni potwierdgag organizowanie kierunku studiéw
podyplomowych z okidona day rozpoczcia (dd-mme-rr) i zakaczenia studiow (dd-mm-rr),
zawierajce rownie:

- potwierdzenie uiszczenia optaty wpisowej (poytp&nym rozpatrzeniu wniosku);

- wskazanie, czy optata wpisowa jest wliczona wztd semestru studiow, czyztstanowi
odrebny koszt;

- potwierdzenie przez Organizatora studiow niewsn@ optat za wszystkie semestry
studidéw (poniesiona optata wpisowa wliczona w kdsgmestru stanowi wytiek);

- taczny koszt studiow;

- terminy ptatnéci optat za wszystkie semestry;

- system ptatnéei (jednorazowo, ratalnie);

- numer rachunku bankowego organizatora studiévktidry maze byt dokonany przelew;
2) kserokopi dokumentu potwierdzagego posiadane wyksztalcenie oraz posiadane
kwalifikacje;

3) cdwiadczenie osoby uprawnionej - zobaranie do ukaczenia studiow w wymaganym
terminie;

4) deklaragj przysztego pracodawcy o zamiarze powierzenia pogopie uprawnionej lub
deklaracg o zamiarze rozpoegeia dziatalnéci gospodarczej po ukozeniu okrélonego
kierunku studiow (nieobligatoryjnie);

W przypadku, gdy wniosek sktadany jest w trakcibywdania studiéw podyplomowych do
wniosku naley dolaczy¢:

5) dokumenty potwierdzage wniesione do dnia ztenia wniosku optaty za odbyte semestry
studiow podyplomowych;

6) Zawiadczenie organizatora studiow potwierdzajodbywanie studiow oraz zawieicg
koszt semestrow, na ktére wnioskowana jest kwofimaaosowania.

3. Wnioski naley sktad& wytacznie w formie pisemnej na obaaujacym w PUP w Opolu
Lubelskim druku.

4. W przypadku, gdy wniosek nie spetnia wymagmrmalnych lub jest wypetniony
nieczytelnie Dyrektor PUP mie podjac decyzg o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia, o
czym wnioskujca osoba uprawniona zostaje powiadomiona w forisienpnej.



5. Przy rozpatrywaniu wnioskow o dofinansowanie koésztstudiow podyplomowych
preferowanegswnioski, do ktérych dakczono:
1) deklaracg wykazupca mazliwosci uzyskania odpowiedniej pracy po uicaeniu
studiéw podyplomowych (np. deklaracja pracodawcy);
2) pisemne zobowganie, ze po ukaczeniu studiow podyplomowych osoba
wnioskupca rozpocznie dziataldé gospodarcg zgodnie z kierunkiem studiow.
6. Wnioski o dofinansowanie kosztow studiow podyplevgoh rozpatrywane dula w
kolejnasci wptywu do Powiatowego Uszl Pracy w Opolu Lubelskim, do wyczerpania
srodkéw finansowych przeznaczonych na realigadgj formy wsparcia dla o0sob
uprawnionych.
7. Dyrektor Powiatowego Und Pracy w Opolu Lubelskim powiadamia n&rmpie osok
uprawnion, 0 przyznaniu lub odmowie dofinansowania studiéwemninie do 30 dni od dnia
ztozenia wniosku wraz z kompletem dokumentow, néglrtych do jego rozpatrzenia.

§4

1. Dyrektor PUP w Opolu Lubelskim, z upoiveenia Starosty, zawiera z osobprawnion,
umowe o0 dofinansowanie kosztéw studiow podyplomowychyr&tokréla w szczegoélni
prawa i obowizki stron oraz wysoks i tryb przekazywanidgrodkdéw na pokrycie kosztow
studiéw podyplomowych, ktora stanowi Zeknik nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. Wyptata kwoty dofinansowania naptije po zawarciu 2-stronnej umowy w formie
bezpdrednich wptat na wskazany rachunek bankowy orgémiaastudiow podyplomowych.

§5

1. Osoba uprawniona, ktéra zawarta umgow dofinansowanie kosztow studiow
podyplomowych jest zobowzana do przedienia Dyrektorowi Powiatowego Wsdu Pracy
w Opolu Lubelskim nasgpujacych dokumentow:
1) dokumentu potwierdzagego rozpooczie studidw zgodnie z programem studiow oraz
harmonogram studiow;
2) z&wiadczenie o kontynuowaniu nauki do 5-tego dniazdkgo miesica za miesic
poprzedni;
3) zaswiadczenia potwierdzagego kontynuowanie studidw na koniecz#tego semestru
nauki, jako podstawa do udzielenia dofinansowaaigaemestr kolejny;
4) zawiadczenia potwierdzagego zmiany w terminach odbywania studiow;
5) dyplomu ukaczenia studiow podyplomowych.
§6

1. Bezrobotnemu, ktéoremu Dyrektor Powiatowego ddiz Pracy w Opolu Lubelskim
przyznat dofinansowanie kosztow studiow podyplomohyyza okres uczestnictwa w tych
studiach zgodnie z ich programem, przystuguje stgipem w wysokéci 20 % zasitku.

2. Uczestnikowi studiow podyplomowych, ktory w tradkéch odbywania podj zatrudnienie,
inna prag zarobkow lub dziatalné¢ gospodarcg, nie zawiesza siwyptaty stypendium do
planowanego terminu ukozenia tych studiowOd tego stypendium nieg 9dprowadzane
sktadki na ubezpieczenie spoteczne. Uczestnik &wudma obowizek poinformowa
Dyrektora PUP w Opolu Lubelskim w terminie do 7 dnpodgciu zatrudnienia, innej pracy
zarobkowe] lub rozpoerzia dziatalnéci gospodarczej w okresie korzystania z
dofinansowania studiow.



3. Dla celow ustalenia okresu pobierania stypendiuraruwkiem koniecznym jest,
przedstawienie przy pierwsze] wyptacie tego stypemd - za&wiadczenia z uczelni
potwierdzagcego rozpooxie studiow podyplomowych oraz harmonogram reajizac
studiow.

4. Stypendium przystuguje od dnia pierwszychezapa uczelni do ostatniego dnia &aj
wynikajacych z zaiczonego harmonogramu, chyba wniosek o dofinansowanie kosztéw
studiéw podyplomowych zostat Ziony i pozytywnie zaopiniowany w trakcie odbywania
studiéw podyplomowych, to wtedy stypendium przysfegod dnia podpisania umowy o
dofinansowanie kosztow studiéw podyplomowych pgimy Dyrektorem Powiatowego
Urzedu Pracy w Opolu Lubelskim a ospbprawnion.

5. Osobom uprawnionym, wymienionym w 8§ 1 ust. 1 ki 3) stypendium, o ktérym mowa
wyzej, nie przystuguje.

6. Uczestnikowi studiow podyplomowych, o ktorym mowa ust. 2, przystuguje
odszkodowanie z tytutu ubezpieczenia od ¢@stv nieszcgliwych wypadkéw powstatych
w zwiazku ze studiami podyplomowymi oraz w drodze do suejstudidw i z powrotem,
wyptacane przez instytucjubezpieczeniow w ktérej uczestnik ten zostat ubezpieczony, z
wytaczeniem przypadku, gdy uczestnik ten posiaddgkie ubezpieczenie.

§7

1. Dyrektor Powiatowego Uerdu Pracy w Opolu Lubelskim zastrzega sobie:

1) prawo do monitoringu przebiegu studiéw podyplomolwygoprzez wzywanie do
dostarczenia przez uczestnika studiowwiadczer potwierdzajcych kontynuowanie
tej nauki;

2) prawo do natychmiastowego rozwania umowy w razie stwierdzenia
nieprawidtowdci wykonywania jej postanowheprzez uczestnika studiow.

§8

1. W przypadku nieprawidtowssi w realizacji postanowie umowy, tj. nie podjcia,
przerwania lub nieukazenia studiow podyplomowych z wtasnej winy osolpaawniona
zobowhzana jest do zwrotu cala kwoty dofinansowanej przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Opolu Lubelskim.

2. Zwrot poniesionych z Funduszu Pracy lub PFRON t&sgzstudiow podyplomowych
nastpuje w terminie 30 dni od dnia zaistnienia zdaragmienionych w ust. 1.

§9

1. Finansowanie kosztow studiow podyplomowych, o Wthr mowa w niniejszym
regulaminie uzalmione jest od wysokai srodkéw finansowych z Funduszu Pracy, jakimi
dysponuje PUP w Opolu Lubelskim.

2. Dyrektor Powiatowego Uedu Pracy w Opolu Lubelskim zastrzega sobie prawo do
odmowy sfinansowania kosztow studiéw podyplomowyclprzypadku wyczerpania limitu
srodkow Funduszu Pracy lub PFRON.

3. Finansowanie kosztéw studiow podyplomowych ni¢ @digatoryjra forma aktywizacji
zawodowej i nie podlega procedurom odwotawczym.



