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Opole Lubelskie, dn. 30.04.2013r.

CA. 371-1-2/13

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego na przeprowadzenie szkolen grupowych dla oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu Lubelskim w ramach projektu
systemowego ,Czlowiek- najlepsza inwestycja” — Priorytet VI, Dzialanie 6.1, Poddziatanie
6.1.3 PO KL, wspoffinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

ZMIANA TRE SCI SPECYFIKACJI

Powiatowy Urzad Pracy w Opolu Lubelskim, dziatajgc jako Zamawiajacy, w oparciu o
art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.prawo zamowien publicznych (tj. Dz.
U. 2010r., Nr 113, poz. 759 z po6zn zm.) wprowadza do tresci SIWZ z dnia
26.04.2013r. nastepujace zmiany:

1.W Zalgczniku nr 1 do SIWZ z dnia 26.04.2013 - OPIS PRZEDMIOTU
ZAMOWIENIA- odpowiednio w Czesciach I-VI- Zapisy dotyczace liczby godzin oraz
czestotliwosci zaje¢ otrzymujg brzmienie:

.Cz e$¢ |: Opiekun osoby starszej i chorej przewlekle zj  ezykiem niemieckim.

Liczba godzin : minimum 160 godzin zegarowych tacznie z egzaminem, gdzie na 1 godzine

zegarowg szkolenia przypada 45 minut zaje¢ dydaktycznych i 15 minut przerwy. Istnieje

mozliwos¢ kumulowania przerw. Wymaga sie, aby zajecia w wiekszosci mialy forme

warsztatow i praktycznej nauki.

» Czestotliwo s¢ zajeé: wymagane jest aby zajecia odbywaty sie codziennie od
poni%jzia%ku do piatku /z wylgczeniem sob6t, niedziel i $wiat/, w godzinach pomiedzy 8%
aleé™.

Czesé ll: Pracownik matej gastronomii z elementami dekoraciji potraw oraz obstug a
kasy fiskalnej.

Liczba godzin : Co najmniej 138 godzin zegarowych lacznie z egzaminem, gdzie na 1

godzine  zegarowg  szkolenia  przypada 45 minut  zaje¢  dydaktycznych

i 15 minut przerwy. Istnieje mozliwos¢ kumulowania przerw.

» Czestotliwo $¢ zajeé: wymagane jest aby zajecia odbywaly sie codziennie od
poniedziatku do pigtku /z wytaczeniem sobét, niedziel i $wigt/, w godzinach pomiedzy 8%
a 16%. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie realizacje zaje¢ w jedna sobote w
okresie szkolenia.

Czesé lll:_Profesjonalny pracownik bran  zy handlowe]

Liczba godzin : minimum 140 godzin zegarowych tacznie z egzaminem, gdzie na 1 godzine
zegarowg szkolenia przypada 45 minut zaje¢ dydaktycznych i 15 minut przerwy. Istnieje
mozliwos¢ kumulowania przerw. Wymaga sie, aby zajecia w wiekszosci mialy forme
warsztatow i praktycznej nauki.



» Czestotliwo $¢ zajeé: wymagane jest aby zajecia odbywaty sie codziennie od
poniedziatku do piatku /z wytaczeniem sobét, niedziel i $wiagt/, w godzinach pomiedzy 8%
a 16%.

Czesé 1V: Konserwator budynkow- prace wyko nhczeniowe, monta z instalacji wodno-
kanalizacyjnych i centralnego ogrzewania.

Liczba godzin : minimum 140 godzin zegarowych tacznie z egzaminem, gdzie na 1 godzine

zegarowg szkolenia przypada 45 minut zaje¢ dydaktycznych i 15 minut przerwy. Istnieje

mozliwos¢ kumulowania przerw.

» Czestotliwo $¢ zajeé: wymagane jest aby zajecia odbywaty sie codziennie od
poniedziatku do pigtku /z wytaczeniem sobét, niedziel i $wiat/, w godzinach pomiedzy 8%
a 16%°. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie realizacje zaje¢ w jedna sobote w
okresie szkolenia.

Czes¢ V: Brukarz

» Czestotliwo $¢ zajeé: wymagane jest aby zajecia odbywaly sie codziennie od
poniedziatku do pigtku /z wytaczeniem sobét, niedziel i $wiat/, w godzinach pomiedzy 8%
a 16%. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie realizacje zaje¢ w jedna sobote w
okresie szkolenia.

Czes¢ VI: Spawanie elektryczne metod g 111 i metod g MAG- 135

Liczba godzin : minimum 200 godzin zegarowych, gdzie na 1 godzine zegarowg szkolenia
przypada 45 minut zaje¢ dydaktycznych i 15 minut przerwy. Istnieje mozliwos¢
kumulowania przerw. Dodatkowo na jednego uczestnika powinny byé zagwarantowane
2 godziny zegarowe na egzamin panstwowy.

» Czestotliwo §¢ zajeé: wymagane jest aby zajecia odbywaly sie codziennie od

poniedziatku do piatku /z wytaczeniem sobét, niedziel i $wigt/, w godzinach pomiedzy 8%
a 16%. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie realizacje zaje¢ w jedna sobote w
okresie szkolenia.”

2.Jednocze$nie z uwagi na kumulacje dni wolnych od pracy w okresie od
zamieszczenia ogtoszenia o zamowieniu do uptywu terminu sktadania ofert, tj. od
26.04.2013r. do 06.05.2013r. Zamawiajacy przediu za termin skiadania ofert do
dnia 08.05.2013r.- zmieniajgc odpowiednio zapisy SIWZ w tym zakresie.

Zmieniona specyfikacia wraz z zalgcznikami dostepna jest na stronie
Zamawiajgcego.
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