Zasady

dokonywania refundacji optaconych sktadek na ubezpi eczenie spoteczne

dla cztonkéw spotdzielni socjalnych przez Powiatowy Urzad Pracy w Opolu Lubelskim

|. Podstawa prawna

1.

2.

© ~N

10.

11.

12.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.Dz. U.
z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651 z p6zn.
zm.)

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j.Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225
z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2003 r. Nr 188, poz. 1848
z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(Dz. U.z2007r. Nr 59, poz. 404 z p6zn. zm. ).

Ustawa z dnia 23 kwietnial964r. Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. Kodeks Postepowania Cywilnego (Dz. U. Nr 43, poz.296
z pézn. zm. ).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 08 pazdziernika 2009 r.
w sprawie wzoru wniosku spéidzielni socjalnej o zwrot optaconych skladek oraz trybu
dokonywania ich zwrotu (Dz. U. Nr 176, poz.1367)

Rozporzadzenie Komisji ( WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis ( Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006r, str.5).
Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24.07.2007r. w sprawie stosowania art. 87
i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora
rybotdwstwa i zmieniajacego rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L 193 z
25.07.2007, str. 6), w zakresie przetwoérstwa lub wprowadzania do obrotu produktow
rybotéwstwa.

Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007r. w sprawie zastosowania
art.87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis w sektorze produkcji rolnej ( Dz.
Urz. UE L 337 z 21.12.2007, str. 35).

Il. Postanowienia ogolne:

1.

Zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne dla spoétdzielni socjalnych polega na
sfinansowaniu ze srodkdw Funduszu Pracy czesci wynagrodzenia odpowiadajacego skladce
naleznej od zatrudnionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe oraz czes¢
kosztéw osobowych pracodawcy odpowiadajgce sktadce na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe i wypadkowe za zatrudnionego na podstawie spétdzielczej umowy o prace oraz w
formach okreslonych w art. 201 ustawy Prawo spoétdzielcze.

Zwrot moze by¢ finansowany ze srodkoéw Funduszu Pracy w pelnej wysokosci przez okres 24
miesiecy od dnia zatrudnienia oraz w potowie wysokosci przez kolejne 12 miesiecy, do
wysokosci odpowiadajgcej miesiecznie wysokosci skladki, ktorej podstawg wymiaru jest kwota
minimalnego wynagrodzenia.

Kwota minimalnego wynagrodzenia przyjmowana jest na dzien zawarcia umowy.

Whioski o zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne sg rozpatrywane tylko
w sytuacji, kiedy Urzad dysponuje srodkami na ich sfinansowanie.

Powiatowy Urzad Pracy finansuje koszty optaconych skfadek na ubezpieczenia spoteczne
poczawszy od poczatku kwartatu, w ktérym zostata zawarta umowa ze spétdzielnig socjalng w
sprawie refundacji sktadek na ubezpieczenie spoleczne i na warunkach w niej okreslonych.



6. O zwrot optaconych skladek na ubezpieczenie spoteczne dla spotdzielni socjalnych moze
ubiegac¢ sie wytacznie ta spoétdzielnia socjalna, ktora:
— nawigzala stosunek pracy na podstawie spéidzielczej umowy o prace oraz w formach
okreslonych w art. 201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. prawo spétdzielcze (Dz. U. z 2003 r.
Nr 188, poz. 1848 z p6zn. zm.) oraz
- na dzien zlozenia , Wniosku o zawarcie umowy o0 zwrot opftaconych skladek na
ubezpieczenia spoteczne, o ktérych mowa w art.12 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o
spétdzielniach socjalnych” nie posiada zalegtosci w Zakladzie Ubezpieczeh Spotecznych.

7. W przypadku gdy stosunek pracy miedzy spétdzielnig socjalng a jej czionkiem, nawigzany na
podstawie spotdzielczej umowy o prace oraz w formach okreslonych w art. 201 ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. prawo spoldzielcze (Dz.U. z 2003 r. Nr 188, poz. 1848, z p6zn. zm.)
ustanie przed uptywem okresu finansowania skfadek ze $rodkéw Funduszu Pracy, zwrot
optaconych skfadek jest dokonywany za okres od ostatniego miesigca, za ktory nie dokonano
zwrotu optaconych sktadek, do dnia ustania tego stosunku pracy.

lll. Procedura obowi gzujaca przy ubieganiu si e przez spotdzielni ¢ socjaln q o zwrot optaconych
sktadek

1. Podstawg ubiegania sie o zwrot skladek na ubezpieczenia spoteczne jest zlozenie przez
spotdzielnie socjalng wniosku o zawarcie umowy o0 zwrot optaconych skladek na ubezpieczenia
spoteczne wraz z niezbednymi zatgcznikami. Wzér wniosku o zawarcie umowy stanowi zatgcznik
nr 1 do niniejszych Zasad.

2. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy powiadamia Wnioskodawce o0 sposobie rozpatrzenia wniosku
w formie pisemnej w terminie do 30 dni od daty ztoZzenia wniosku.

3. W sytuacji decyzji pozytywnej Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu Lubelskim, dziatajac z
upowaznienia Starosty Opolskiego zawiera ze spoidzielnia socjalng umowe okreslajgcg w
szczegolnosci:

1/ liczbe i dane czionkéw spétdzielni, ktorych sktadki podlega¢ beda zwrotowi;

2/ date przystagpienia do spotdzielni socjalnej;

3/ terminy sktadania wnioskow o refundacje i zaliczke;

4/ obowigzek informowania dyrektora urzedu pracy o przypadkach wczesniejszego rozwigzania
spétdzielczej umowy o prace;

5/ zobowigzanie do zwrotu otrzymanej refundacji skltadek na ubezpieczenie spoleczne, wraz z
odsetkami ustawowymi, naliczonymi od catosci kwoty udzielonej pomocy od dnia wyptaty pierwszej
kwoty udostepnionych srodkow, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania dyrektora urzedu,
w przypadku:

a) ztozenia niezgodnego z prawdg oswiadczen, o tresci jak we wniosku o zawarcie umowy,

b) nie dotrzymania warunkéw umowy lub przeznaczenia srodkéw niezgodnie z umowa.

V. Refundacja

1. Powiatowy Urzad Pracy, realizujgc postanowienia umowy, dokonuje zwrotu optaconych sktadek
w okresach kwartalnych na podstawie udokumentowanego i prawidtowo wypetnionego wniosku
spotdzielni o zwrot sktadek, w terminie 30 dni od dnia jego ztozenia.

2. Wz6r wniosku o zwrot skladek stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszych Zasad.

3. Do wniosku o zwrot opftaconych skiadek nalezy dotagczy¢ m.in. kopie dokumentéw
potwierdzajgcych optacenie skladek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe, chorobowe
i wypadkowe, to jest:

a) kopie deklaracji rozliczeniowych i przelewow sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe,
chorobowe i wypadkowe

b) kopie imiennych raportéw miesiecznych o naleznych skfadkach i wyptaconych swiadczeniach
(ZUS RCA) za osoby objete wnioskiem.

4. Powiatowy Urzad Pracy dokonuje zwrotu optaconych skladek na wskazany we wniosku rachunek
bankowy spoétdzielni.

5. Zwrot optaconych skiadek na ubezpieczenie spoteczne stanowi pomoc de minimis. Urzad
potwierdza fakt udzielenia pomocy publicznej poprzez wydanie zaswiadczenia 0 udzielonej



pomocy publicznej de minimis, zgodnie z przepisami w sprawie zaswiadczeh o pomocy de
minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

VI. Zaliczka

1. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu Lubelskim, na podstawie udokumentowanego
whiosku spotdzielni moze przekazaé co miesigc zaliczke na optacenie sktadek, o ktérych mowa w
pkt Il ppkt 1.

2. Wzér wniosku o zaliczke stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszych Zasad.

3. Zaliczka na podstawie zawartej umowy bedzie przekazywana spotdzielni socjalnej na jej konto w
okresach miesiecznych, w terminie do 20-stego dnia poprzedzajacego miesigca, za ktéry bedzie
optacona skfadka na podstawie nastepujacych dokumentéw:

a) wstepnej listy pfac,

b) listy obecnosci (do dnia dostarczenia wniosku),

¢ )ewentualnych zwolnien lekarskich (do dnia dostarczenia wniosku).

4. Kwota zaliczki zostanie przekazana przez Urzad na konto spoétdzielni socjalnej w terminie
uzgodnionym w u mowie nie pézniej niz do 30 dni od dnia ztozenia catego kompletu
dokumentdw.

5. W przypadku nie zlozenia kompletnego wniosku w wymaganym terminie, Urzad nie wyplaci
zaliczki na optacenie sktadek ZUS.

6. Wnioskodawca — spoidzielnia socjalna — przediozy do 20 dnia miesigca nastepujgcego po

miesigcu, za ktory przystuguje wynagrodzenie, wniosek o rozliczenie wyptaconej zaliczki za miniony

miesigc — wraz z kompletem dokumentdw potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem.

Postanowienia ko ncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami majg zastosowanie przepisy aktow
normatywnych wskazanych w § 1 niniejszych zasad.
2. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszych zasad.



